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VALORES QUE IMPULSAN EL EXITO

Guiando el futuro con una
vision estratégica
Panorama presidencial: pasado y futuro

Mariano Alvarado
Presidente de Auren Argenfina

Presentamos nuestra Memoria Corporativa, un
balance anual que refleja los logros, desafios y
resultados alcanzados por Auren durante el 2024,
tfanto en términos financieros como estratégicos
y que han reforzado nuestro compromiso con

el talento, la calidad, la sostenibilidad y la
innovacion.

Nuestra estrategia a largo plazo se centra en

el talento y la tecnologia como pilares de
crecimiento.

Auren Memoria Corporativa 2024

Gracias a nuestras iniciativas, hemos logrado un
avance significativo, implementando
capacitaciones, nuevas tecnologias, procesos
innovadores y soluciones integrales que optfimizan
nuestros servicios.

Los mercados se amplian y la digitalizacion
acorta distancias, abriendo oportunidades para
integrar la economia local en la cadena de valor
global. La clave estd en pensar globalmente y
actuar localmente.



Hemos logrado un gran crecimiento: a nivel Ademds, organizamos desayunos de trabajo con

internacional, la facturacion crecié mas del15%, temas de actualidad, favoreciendo el intfercam-

alcanzando 190 millones de ddélares, y en bio de ideas y networking para fortalecer nuestro

Argentina superamos el 200% con una liderazgo y capacidad de responder a los desa-

facturacién mayor a 6.220 millones de pesos. fios del mercado.

Este impulso fue posible gracias al compromiso

de nuestros talentos, quienes marcan la Nuestro plan estratégico continuard enfocdndose

diferencia en cada paso. en el crecimiento, innovacion y talento, frabajan-
do como socios estratégicos de nuestros clientes,

Con mas de 60 oficinas en 12 paises y, a través tanto locales como internacionales, para impulsar

de ANTEA, nuestra estructura internacional sus proyectos con soluciones intfegrales.

llega a 74 paises con 350 oficinas y casi

5.500 profesionales. Seguimos creciendo, Este informe es un reflejo de nuestro compromiso

posicionando nuestra marca y ofreciendo con la integridad, innovacion y liderazgo.

servicios de alta calidad y soluciones 360°. Agradecemos a nuestros talentos y clientes por su
apoyo y confianza mientras seguimos consfruyen-

En Argentina, nos hemos consolidado en los do un futuro de crecimiento sostenible.

medios, destacando nuestra “Brljula de
Negocios” como herramienta clave para el andli-
sis de la economia y las tendencias del mercado.

Seguimos creciendo LA DIGITALIZACION
posicionando nuestra marca | ACORTA DISTANCIAS.

TALENTO INNOVACION SOSTENIBILIDAD
Nos comprometemos X Conecta el No solo
con las personas. %/ presente y el futuro, M representa una

Su desarrollo y fransformando = responsabilidad

bienestar es la desafios en corporativa, sino

clave de nuestro oportunidades para una oportunidad

crecimiento. el crecimiento. estratégica para
construir un futuro
mas justo,
equilibrado y
préspero.

Guiando el futuro con una vision estratégica
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Un buen balance

Crecimiento, talento y cultura

Por tercer ano consecutivo, Auren ha experimentado un
crecimiento de dos digitos: cerca de un 15% a nivel internacional,
donde hemos alcanzado la cifra de 190M$ millones de facturacion.

Ademads, durante este ejercicio, hemos reforzado
nuestra apuesta por el falento, con integraciones
relevantes y con fichagjes de profesionales de alto
nivel. Somos conscientes de que, en el enforno
empresarial, el talento se ha convertido en el
gran activo intangible que marca la diferencia

y determina la competitividad. La sostenibilidad
de las firmas depende del nivel de cudalificacion,
formacién, experiencia y motivacién de sus equi-
pos. Por ello, estamos inmersos en un proyecto de
gran crecimiento inorgdnico, tanto a nivel nacio-
nal como infernacional, que durante los proximos
meses se materializard en integraciones de varias
firmas y despachos.

Seguimos avanzando en desarrollar nuestra
misiéon, que se concreta en dos aspectos funda-
mentales: crear valor para nuestros clientes, v,
por ofro lado, mantener un compromiso cons-
tante con nuestros equipos, para que puedan
alcanzar sus objetivos personales y profesionales.

Auren Memoria Corporativa 2024

Respecto al primero, continuamos con nuestra
politica de innovacidn en servicios; en herramien-
fas fecnoldgicas basadas en la A, para lograr
que nuestro frabajo sea mds seguro y eficiente;
incrementando nuestra presencia y posiciona-
miento en el mercado, con un gran impulso en
las redes sociales, promoviendo avances en la
gestion del conocimiento, asi como en la mejora
de la experiencia del cliente, tanto a nivel de
calidad del servicio, como en la proactividad

y proximidad que caracterizan nuestra forma

de actuar; logrando que nuestra extraordinaria
multidisciplinariedad se concrete en servicios 360,
en los que profesionales de diferentes dreas y es-
pecialidades trabajan en conjunto para ofrecer
soluciones globales de alto valor anadido.

El segundo pilar se concreta en nuestra cultu-
ra humanista, basada en valores personales,
profesionales y sociales, en la que ponemos a la
persona en el centro de nuestra estrategia, y en



la que la ética y la transparencia modelan nues-
fras actuaciones. En la actualidad, el talento se
atrae, gestiona y refiene desde una clara politica
para favorecer el bienestar de los empleados.
Por eso Auren estd reconocida como una de las
mejores firmas donde trabajar y por eso tenemos
una rotacién mas baja que la media del sector.

A nivel internacional, han confiado en noso-
fros clientes multidisciplinares destacados; se
ha consolidado nuestra presencia en rankings,
directorios juridicos y en el Forum of Firms; y se
ha impulsado la creacion de Desks, en especiall
entre Europa y Latinoamérica.

El pasado de Auren forma ya parte de la historia
de las firmas de servicios profesionales, el pre-
sente nos ha colocado como firma lider en los
paises donde operamos, y el futuro representa un
proyecto ilusionante en el que no nos ponemos Mario Alonso Ayala

limites. Chairman de Auren
Internacional

“Auren ha experimentado un
crecimiento de dos digitos”

Crecimiento Cifra alcanzada

Internacional en Internacional
[

15% - 190 M$

Crecimiento, talento y cultura
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El poder de nuestiros
valores

CERCANIA

QR QR

CALIDAD

INNOVACION

Q

ETICA PROFESIONAL

&

ESPIRITU EMPRENDEDOR

QI

SOLUCIONES A MEDIDA

Experiencia, Integridad y Sostenibilidad

Defendemos que |os servicios profesionales se pueden prestar con conciencia,
humanidad e implicacion.

Destacamos por nuestra cercania, profesionalidad, capacidad de adaptacion

y espiritu emprendedor. Somos empresarios al servicio de empresarios, siempre
enfocados en ayudar a nuestros clientes a alcanzar su éxito.

Auren Memoria Corporativa 2024
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PROXIMIDAD

Estamos préximos a los clientes y somos
cercanos. Mantenemos con ellos un
compromiso proactivo. Nos caracterizamos
por la flexibilidad y disponibilidad

\\I//

INNOVACION

Nuestro modelo de negocio, basado
en el crecimiento constante, asegura la
innovacion en la prestacion de servicios

para cubrir todos los proyectos de nuestros
clientes. Sabemos que el mundo estd en
continuo cambio y nos adaptamos.

©
=7

ESPiRITU EMPRENDEDOR

Somos empresarios al servicio de empresarios.
Ayudamos a todo tipo de clientes. Con equipos
especializados en diferentes sectores y tipos de

organizaciones, abordamos cada reto desde

una perspectiva multidisciplinar.

Nz

\

CALIDAD

La experiencia y especializacion de
nuestros profesionales, asi como una
actitud de escucha activa y una eficaz
metodologia de frabajo, garantizan
nuestra excelencia.

©
A8,

ETICA PROFESIONAL

Todas nuestras actuaciones estan presididas

por la objetividad, la transparencia y la
confidencialidad. El cédigo de conducta u

representa un compromiso y garantia de la
honestidad de la que parte nuestra cultura.

SOLUCIONES A MEDIDA

Aportamos un valor diferencial a
nuestros clientes al ofrecer soluciones
personalizadas que optimizan sus
operaciones y fomentan su crecimiento
sostenible.

El poder de nuestros valores fundamentales
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Innovacion, cultura humanista y sostenibilidad

Nuestra vision es ser lideres mun-

diales en servicios profesionales,
impulsando el éxito empresarial
y fomentando al mismo tiempo
el desarrollo sostenible.

Proposito, vision y
mision

En nuestra cultura son
esenciales la honestidad, la
fransparencia y el cuidado de
las personas.
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Nos esforzamos por ser un socio de con-
fianza para las organizaciones que buscan
soluciones innovadoras en un mundo que
cambia réapidamente. A través de nuestro
compromiso con la ética y la responsabilidad
social, aspiramos a crear un impacto positivo
duradero.

PROPOSITO

A través de nuestro
conocimiento, pasién y valores,
contribuimos al desarrollo

sostenible de las personas, las
organizaciones y la sociedad.




VISION

Ser una firma de servicios
profesionales internacional

con una cultura humanista,
reconocida como el mejor socio
para todo tipo de empresas y
personas.

MISION

Proporcionar soluciones de
negocio innovadoras y que
generen valor para nuestros
clientes a nivel global. Estamos
comprometidos con la sociedad,
y con nuestro equipo para que
logre sus objetivos personales y
encuentre su bienestar.

El poder de nuestros valores fundamentales
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Construyendo un futuro
sostenible

Auren comprometida con la
responsabilidad social empresaria

La misién es crear valor y conftribuir al desarrollo ACCIONES CON
sostenible de la sociedad, las organizaciones y TRA:NSPARENCIA Y
las personas. Nuestras acciones estdn focalizadas PRACTICAS RESPONSABLES.

en apoyar Fundaciones, Parroquias y ONG's que
fienen como objetivo mitigar la pobreza, el
desarrollo humano, generar conciencia sobre
valores, igualdad y educacion, y brindar

herramientas para la inserciéon laborall, JL/ LA §USTENTABILIDAD
II ESTA EN LA AGENDA
La agenda de nuestros negocios estd marcada DE TODOS.

con metas sociales y ambientales. Las acciones
de RSE siempre estén ligadas en colaborar en el
crecimiento de las personas y su superacion.

La gestion de una empresa es el reflejo de las
conductas y toma de decisiones. O Q O

Por eso ponemos el valor en los aspectos y | Jl ll | EQUIPO DE
criterios sociales y econdémicos para medir el éxito ||| I ||| VOLUNTARIOS

y desarrollo de nuestra organizacion. COMPROMETIDOS.

Auren Memoria Corporativa 2024



Lograr un modelo de

negocios integrador.

Es imposible pensar en buenos
resultados econdmicos sin tener
en cuenta las necesidades de
los distintfos grupos de interés.

Es fundamental alcanzar un desarrollo sostenible
y equilibrado que contribuya con la sociedad,
los recursos naturales, las personas y mejorar la
calidad de vida.

Es un compromiso de la Direccion.

Hoy la sustentabilidad estd en la agenda de
todos. Pasd a ser una obligacion y responsabilidad
tanto de la empresa como de los trabajadores,
los consumidores, la sociedad y el Estado.

Por eso desde la Direccidn de nuestra firma,
enmarcados en un plan estratégico de negocios,
somos responsables de trasladar la conviccion,

el compromiso, la ética y prestigio

de una organizacion. Ademas del mensaje
basado en los valores, emprender acciones con
la transparencia y préacticas responsables.

&~ Impulsando un
cambio positivo.

A través de iniciativas

socialmente responsables,
acompanamos y
promovemos proyectos.

+ 155

La sostenibilidad
se ha convertido
en una prioridad
global.

Emprender acciones con
la fransparencia y
practicas responsables.

Construyendo un futuro sostenible
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Servicios personalizados
para cada necesidad

Brindamos soluciones simples y servicios integrales e
B innovadores que Nos permiten acompanar a nuestros
clientes en los problemas y desafios mas complejos.

Todo lo que tu negocio necesita para
impulsar su desarrollo.

Vivimos en un mundo muy dindmico. Las decisiones se debben tomar de
forma rapida, pero con la precision necesaria. Nuestros profesionales
comprenden los desafios que enfrentan las organizaciones.

Nuestro enfoque multidisciplinar garantiza que se consideren todos los
aspectos relevantes y atendemos las necesidades de negocios a nivel
global con soluciones integrales. A continuacion, presentamos nuestros
servicios.

Auren Memoria Corporativa 2024



Auditoria

Trayectoria, experiencia y el respaldo de una

firma internacional para garantizar fransparencia.

Ayudamos a las organizaciones a comprender su
informacion financiera y gestionar sus riesgos.

Tax & Legal

Garantizamos tranquilidad a las empresas en
el complejo entorno de regulaciones legales y
fiscales. Servicio integral y personalizado,
mediante una amplia variedad de soluciones
a medida.

Consultoria

Soluciones 360° que agregan valor a tu negocio.
Ofrecemos propuestas estratégicas respaldadas
por una vision especializada y enfocadas en la

obtencion de resultados tfangibles.

Finanzas Corporativas

Asistimos a las empresas en temas de
asesoramiento financiero y operaciones

corporativas. Somos socios estratégicos.

Outsourcing

Nos adaptamos a las medidas de tus
necesidades con un enfoque infegral y
personalizado.

Muchos mds que una tercerizacion.

BPO (Business
Process Outsourcing)

Integra procesos, fecnologia y gestion de
talentos para soluciones eficientes, innovadoras

y mads rentables. Estructuras flexibles para
contextos cambiantes.

Calidad de servicios a través
de un proceso de innovacion
continua.

Soluciones integrales,
fransversales y agiles.

Enfoque
Muldisciplinar

Trabajamos dia a dia en la
construccién de un espacio donde
conviven la fransparencia, la
calidad profesional y personal de
nuestros talentos, el conocimiento,
la experiencia internacional, la
multidiscipling, la tecnologia y la
metodologia.

Servicios personalizados para cada necesidad
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Auditoria

AYUDAMOS A LAS
ORGANIZACIONES A
COMPRENDER SU
INFORMACION FINANCIERA Y
GESTIONAR SUS RIESGOS.

Vivimos en un contexio cambiante y
digitalizado.

El mundo experimenta un cambio acelerado. Las nuevas tendencias del
mercado, que buscan mejorar tanto el precio como la calidad, nos exigen

adaptarnos constantemente. Por eso, atravesamaos un proceso confinuo de
innovacion y evolucion,

Auren Memoria Corporativa 2024



Con una comprension integral de las

necesidades y desafios de los negocios,
nos especializamos en garantizar la . . .
confiabilidad y precision de la Trayec’rorla, experienciay

informacion clave para nuestros clientes. respaido.

Esto les permite tomar decisiones
informadas y estratégicas.

A través de nuestro enfoque profesional,

ayudamos a optimizar los procesos
intfernos, colaboramos para identificar y
mitigar los riesgos financieros,
protegiendo la estabilidad y el
crecimiento de las empresas en un
enftorno empresarial cada vez mas
complejo y competitivo.

Nuestros controles de calidad cumplen
con lo establecido por las Normas
Infernacionales de Auditoria. Auren es
miembro a nivel mundial del prestigioso
Forum of Firms de la IFAC, garantizando
el cumplimiento de los méaximos
estandares de calidad.

@ 8% RANKING DE FIRMAS

AUDITORAS

Nuestros controles de
calidad cumplen con lo

establecido por las normas
internacionales de
auditoria.

Auditorias y revisiones
de estados contables.

Prevencion de lavado
de activos.

Normas internacionales
de contabilidad (NIIF).

Due diligence.

Informes periciales.

Auditoria interna y
operativa.

Auditorias especificas.

Informes especiales y
certificaciones ano.

Servicios personalizados para cada necesidad
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Impuestos y Legales

GARANTIZAMOS LA TRANQUILIDAD DE LAS EMPRESAS EN EL
COMPLEJO ENTORNO DE LAS REGULACIONES FISCALES Y LEGALES.

p

Soluciones a medida

Gestion fiscal y legal. Servicio personalizado, soluciones
a medida. Experiencia que infegra conocimiento,
vision comercial e innovacion tecnolégica, buscando
el crecimiento de las empresas a nivel local e

internacional.

Asesoramiento

Intfegral a personas y empresas,

con un enfoque multidisciplinarios.

Auren Memoria Corporativa 2024
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Vision
multidisciplinaria

Disenamos, implementamos y
operamos procesos de trabajo de
alta calidad en materia de legales,
contabilidad, impuestos y finanzas,
con el fin de facilitarte la focalizacion
en los aspectos mds estratégicos

de tu negocio y la posterior toma

de decisiones.



Asesoramiento
estratégico

Prestamos asesoramiento,
planificacion y gestion fiscal y
legal orientfado a las
necesidades especificas de
cada firma.

IMPUESTOS

= Planeamiento Impositivo.

= Outsourcing de liquidaciones de impuestos.

= Auditorias fiscales y due diligence.

= Armado de procesos de gestidn impositiva.

= Reintegros de IVA.

= Exclusién de regimenes de retencién/
percepcién de impuestos.

= Exenciones en impuestos nacionales y
provinciales.

= Reorganizaciones empresariales.

= Asesoramiento en operaciones internacionales.
= Presentacién de planes de pago y moratoria.
Atencidn de inspecciones.

= Patrocinio ante el Tribunal Fiscal de Nacién y
Provincia.

PRECIOS DE TRANSFERENCIA

= Prestacién integral del estudio de precios de
fransferencia.

= Asesoramiento en operaciones internacionales.

= Asesoramiento en politicas regionales y globales.
= Asistencia frente a auditorias fiscales.

3

LEGALES

= Compliance.

= Derecho comercial NANZ.

= Bancos y finanzas. Mercado de capitales.
= Asuntos contenciosos. Arbitrajes.

= Qperaciones inmobiliarias.

= Derecho administrativo.

= Derecho laboral.

= Comercio internacional.

= Fusiones y adquisiciones.

= Insolvencia y reestructuracion.

= Recursos naturales y energia.

= Sociedades, inversiones extranjeras.

TRANQUILIDAD
Y SEGURIDAD EN
EL DINAMICO
ENTORNO DE LAS
REGULACIONES

FISCALES Y LEGALES.

Servicios personalizados para cada necesidad
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Consultoria

SOLUCIONES 360° QUE AGREGAN
VALOR A TU NEGOCIO.

La tecnologia como ventaja competitiva
de tu empresa. El mundo es digital.

Soluciones estratégicas

Aportamos soluciones con una vision experimentada
y orientada a la obtencién de resultados.

Nuestra consultoria se basa en un enfoque
infegral y personalizado con el fin de
identificar oportunidades de mejora,
brindar soluciones estratégicas y prdcticas
y optimizar procesos claves.

Un servicio integral para impulsar la
eficiencia, competitividad y crecimiento
sostenible.

Auren Memoria Corporativa 2024

Con enfoque en la innovacion, tecnologia,
experiencia y la adaptabilidad, ayudamos
a las organizaciones a enfrentar desafios
complejos, aprovechar nuevas
oportunidades y lograr sus objetivos con
mayor eficacia.



Gestion de personas
IT - Tecnologia
Estrategia

Procesos agiles

En un mundo empresarial cada vez mas
dindmico, la fransformaciéon organizacional
se convierte en una herramienta clave para
que las empresas No solo sobrevivan,

sino que se mantengan competitivas,
eficaces y capaces de adaptarse
répidamente a las necesidades del
mercado y las expectativas de los clientes.

Acompanamos todo el proceso de
fransformaciéon y cambio organizacional

de las empresas, ofreciendo estrategias
personalizadas que impulsan la innovacion,
optimizan procesos y fortalecen tu
competitividad en un entorno en constante
evolucion.

Servicios personalizados para cada necesidad
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Finanzas corporativas

ASESORAMIENTO FINANCIERO
PERSONALIZADO EN FUSIONES,
ADQUISICIONES Y EN OPERACIONES

DE FINANCIACION.

Prestamos apoyo integral en las
fransacciones relacionadas con la
compraventa de empresas y
negocios. Contamos con un equipo
multidisciplinario de profesionales
altamente especializado en
operaciones de fusiones y
adquisiciones, reestructuraciones
operativas y financieras, valuacion
de empresas y busqueda de
inversores.

Metodologia:

Desde la identificacion de la necesidad del
cliente, la planificacién estratégica del
proceso, el andlisis de la realidad de la

empresq, el estudio del sector de actividad,

la localizacién de oportunidades de
inversién/ desinversion, la negociacion, el
asesoramiento en la fransaccioén y el cierre
final de la misma.

Auren Memoria Corporativa 2024

Apoyo estratégico:

Asistimos a las empresas desde el mayor de
los compromisos profesionales conscientes
de la importancia estratégica de las
decisiones corporativas. Garantizamos una
confidencialidad y discrecion absolutas en
los procesos en los que participamos.
Nuestros profesionales del Grea cuentan con
la experiencia y especializacion que la
prestacion de este tipo de servicios exige.



%

= Planes de Negocios y Viabilidad:
Asistencia en el proceso de transformar una
idea en un plan concreto y redlizable

= Fusiones y Adquisiciones:

Proceso en la compra, venta o
combinacion de diferentes companias para
permitir un crecimiento répido sin fener que
credr una nueva unidad de negocios.

= Restructuracion Financiera:

Asistencia a las empresas en su
reestructuracion financiera, rediseno del
perfil de su deuda y en la negociacion de
nueva estructura de pasivos.

» Valuacion de empresas:

Proceso por el cual se procura determinar el
valor de mercado, de una empresa o grupo
de empresas.

= Planeamiento y control:

Disenamos el proceso y herramientas para
esfructurar un plan econdmico financiero
de las empresas y verificar su efectivo

cumplimiento. /
.lll'

Firma de referencia
mundial
en el sector del
asesoramiento financiero
y las operaciones.

Servicios personalizados para cada necesidad
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Outsourcing

AYUDAMOS PARA FOCALIZAR EN LOS ASPECTOS MAS
ESTRATEGICOS DEL NEGOCIO Y LA TOMA DE DECISIONES.

@ Nuestro enfoque integral y personalizado
hace que nuestro servicio se adapte
a la medida de tus necesidades.
Ademds, tenemos un equipo proactivo,
procesos de trabajo, conocimientos,
tecnologia y una esfructura que nos
permite, en nuestras o tus oficinas,
satisfacer las necesidades con una
amplia gama

24

CENTRADOS EN EL IMPULSO

[llll— Y CRECIMIENTO DEL NEGOCIO
ADAPTADOS A LA MEDIDA DE
LAS NECESIDADES.

Auren Memoria Corporativa 2024

Disenamos, implementamos y operamos
procesos de tfrabajo de alta calidad

en materia de contabilidad, impuestos
y Finanzas, con el fin de facilitarte la
focalizaciéon en los aspectos mas
esfratégicos de fu negocio y la posterior
toma de decisiones.
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Contables y adminisirativos

= Start up administrativo - contable

= Gestidon de pagos/cobranzas

= Transacciones en sistemas contables

= Procesos Administrativos Contables

= Proyecciones bancarias

= Control presupuestario econdémico y financiero
= Liquidacién de impuestos y gestion de recupero
= Control de proveedores

= Monitoreo previsional y fiscal

= Control contratista

= |[nscripciones importador-exportador

Laboral y previsional

= Qutsourcing de remuneraciones y beneficios
= Administracién integral de recursos humanos
= Auditorias laborales

= Asesoramiento laboral

= Administracion de politicas de personal

MUCHO MAS QUE UNA
TERCERIZACION

ESTRUCTURAS FLEXIBLES PARA
CONTEXTOS CAMBIANTES

BPO

Integra los procesos, techologia y gestion

de talentos para brindar soluciones edicientes,
innovadoras y rentables para los negocios

= BPO (Business Process Outsourcing)
Tercerizacion de procesos de negocios
completos, direccién de proyecto y ejecuciéon
de procesos. Seleccidén de recursos, Infraestructu-
ra, tecnologia y HR) e implementacién de la
solucién.

= BSO (Business Staffing Outsourcing)
Tercerizacién de personal para desarrollar tareas
especificas dentro de un proceso de negocio
(Staffing).

Servicios personalizados para cada necesidad



VALORES QUE IMPULSAN EL EXITO

Los clientes
nos definen

2 CaCEC

CAMARA DE COMERCIO
EXTERIOR DE CORDOBA

Cra. Angelina Demaria
Gerente Administracion

Cdmara de Comercio Exterior de Cérdoba

“Somos clientes de la oficina Auren Cérdoba desde

el 2020 y nuestra experiencia es altamente positiva.
Destacamos el profesionalismo y sobre todo la calidez
y amabilidad con que nos atienden y resuelven todas
nuestras dudas e inquietudes. Siempre acompanando
y asesorando a la CaCEC en todos sus proyectos”.

C3

ARGENTINA

Cr. Hernan Maijlis
Gerente de Administracién y Finanzas

Cadena 3

“Nuestros auditores, un equipo muy profesional siem-
pre dispuesto a colaborar para eficientizar los sistemas
y controles que permiten dar tfranquilidad a todos los
que conformamos la familia de Cadenaad.

Es muy sencillo con Auren plantear un problema y
recibir una solucién. Un gusto trabajar con ellos*.

Auren Memoria Corporativa 2024

( las cafias

Gonzalo Pena Critto
Socio

Las Canas

“Las Canas agradece el habernos dado la oportuni-
dad de formar parte de Auren Tucuman para el control
operativo y andlisis de redisefio de procesos

en nuestras dreas de negocio.

Muy buena experiencia que nos lleva a continuar
profundizando en este ano los procesos de cambio
planificados, con un partner altamente especializado,
que nos brinda gran confianza por saber escucharnos
y comprender claramente nuestras necesidades y
tiene un gran compromiso con el logro de objetivos

y resultados”.

DELTURISTA

Emilio Seco
CEO

DelTurista SA

“Desde Del Turista valoramos y agradecemos al
equipo de Auren que nos acompana y asesora en
la mejora continua de nuestra firma. Con excelentes
profesionales y de gran calidad humana,

nos sentimos trabajando codo a codo para crecer,
superar nuevos desafios y seguir avanzando en el
desarrollo de nuestra Empresa”.



GRUPO

BETANIA

Cr. Marcos Alemanno
Gerente Administracion

Grupo Betania

“En Grupo Betania estamos completamente satisfe-
chos con el servicio brindado por Auren.

Nos han guiado de manera clara y efectiva, asegurdn-
donos de que cumpliéramos con todas las normativas
fiscales de forma eficiente y aportando su conocimien-
to acabado de las Normas Contables que aplican a
nuestro negocio. Ademads, su enfoque personalizado

y atencién al detalle nos generé mucha confianza
conformado un verdadero equipo con profesionales
altamente comprometidos con la calidad®.

ARISTA

Tomas Valenza
Dueno

Arista Deco

“Quiero expresar mi mads sincero agradecimiento por
el apoyo brindado en la bdsqueda de personal para
nuestra empresa. Como Pyme, en Arista Deco muchas
veces nos es dificil encontrar el tiempo y los recursos
para dedicar a estas tareas. Es por eso que recurrir

a un equipo de expertos como ustedes han sido una
decisidon clave para nuestro crecimiento.

Muchas gracias por su colaboracién y por hacernos
este proceso mucho mds eficiente”.

Juan Montaldi
Apoderado

Los Cevilares S.A.

“El motivo es para agradecerle por habernos dado

la oportunidad de formar parte de Auren Tucuman

y, asi, ir desarrollando una agradable y productiva
relacién entre nosotros. Tenemos el agrado de trabajar
con Auren para el control de Auditoria e Impuestos
de procesos en nuestras dreas de negocio.

Muy buena experiencia que nos lleva a continuar
profundizando en este ano 2024. Ha sido una expe-
riencia muy gratificante para mi'y, por ello, quiero
extenderle mis felicitaciones por el esfuerzo dedicado,
durante todo este tiempo*.

@Guayals.A.

PALTAS DE TUCUMAN

Horacio Frias
Presidente del Directorio

Guayal S.A.

“Con motivo del fin del ano, como presidente del
directorio de Guayal, estimo conveniente comunicar
mi opinién acerca de la labor realizada por Uds. en
la Auditoria Operativa. Hay que destacar que han
venido a cubrir una falencia que tenia la empresa y
que eso ha resultado altamente satisfactorio.

Un maestro como Peter Drucker, decia que gerenciar
es planificar, organizar, delegar y controlar. Y que lo
mds importante es el control. El equipo de Auren,

no solo cubrié esa falencia, sino que trajo a la empre-
sa una cultura del trabajo que no teniamos*.

Oportunidades globales, conocimiento local



VALORES QUE IMPULSAN EL EXITO

Oportunidades globales,
conocimiento local

En Auren nos enfocamos en fortalecer las
relaciones bilaterales, reconociendo su
importancia y buscando sinergias esenciales
con diferentes paises y viceversa.

a Desde Auren, exploramos tfodas las posibles Contamos con varias figuras encargadas de
colaboraciones que pueden surgir a fravés de unificar politicas corporativas, garantizar la
este enfoque, compartiendo y coordinando calidad del servicio a todos los clientes en
proyectos. A tfravés de Auren y Anteq, se da un cualquier lugar del mundo.

servicio por pais, buscando soluciones para todos
los problemas del dia a dia que pueda tener un
cliente en cualquier parte del mundo.

Mantenemos conexiones empresariales con
Europa y los paises de Latinoamérica.

En el caso de nuestra region, las relaciones son

multilaterales, por toda la riqueza que ofrece la

conexién de todos los paises de cultura Soluciones profesionales
iberoamericana. disenadas para todo tipo de necesidades.

En Auren nos enfocamos en fortalecer las
relaciones bilaterales, reconociendo su importan-
cia y buscando sinergias esenciales con
diferentes paises y viceversa.

Auren Memoria Corporativa 2024



COBERTURA COMPLETA
E'INTEGRAL. EXPANSION
GLOBAL.

SOLUCIONES GLOBALE

360°.

EXPERIENCIA
INTERNACIONAL.

Soluciones 360°

Optimizando servicios en el mundo

En el contexto actual, las empresas enfrentan
desafios complejos y globales, intferconectados
a nivel infernacional. Como resultado, surge la
necesidad de soluciones integrales que ofrezcan
respuestas concretas y fambién generen valor
agregado. Un enfoque multidisciplinario con una
vision 360°, que proporcione una experiencia
completa y soluciones globales adaptadas a las
demandas del entorno infernacional.

Conscientes de la importancia de una perspec-
fiva integral, nuestros servicios multidisciplinarios
estan disenados para respaldar a las empresas
multinacionales en cada fase de su desarrollo.

Ofrecemos una cobertura infegral y adaptada
a mercados infernacionales.

A medida que ampliomos nuestra oferta de
servicios, las soluciones 360° de Auren se
gestionan de manera eficiente con un contacto
confiable y responsable.

Algunos de los beneficios clave incluyen nuestra
experiencia internacional, la simplificacion de
procesos, ahorro de tiempo y costos, coherencia
en la estrategia y ejecucion de los servicios, asi
como una comunicacion eficiente y alineada.

Oportunidades globales, conocimiento local
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Perspectivas innovadoras
en diversos sectores

La innovacion estd tfransformando
sectores claves de la economia
global, impulsadas por avances
tecnoldgicos y un enfoque sostenible
e infegral.

En diferentes industrias, las perspectivas inno-
vadoras estdn redefiniendo la manera en que
operan las empresas, mejorando la eficiencia y
abriendo nuevas oportunidades de crecimiento.

En el sector tecnolégico, la inteligencia arfificial,
el big data y la automatizaciéon estan
fransformando industrias enteras.

Las empresas estdn adoptando soluciones mds
inteligentes para procesar grandes volimenes
de informacién, optimizar procesos productivos,
mitigar riesgos. Ademads, el auge de la nube estd
creando un ecosistema interconectado que
facilita la innovaciéon en tiempo real.

Auren Memoria Corporativa 2024

v \ ENFOQUE SOSTENIBLE
\—> E INTERNACIONAL

DESARROLLO Y
—— CRECIMIENTO ECONOMICO

Estas transformaciones no solo tienen el potencial
de cambiar el panorama econdmico, sino que
tfambién ofrecen soluciones a desafios globales
como el cambio climdtico, la desigualdad de
acceso a servicios bdasicos y la necesidad de

un desarrollo mas inclusivo y sostenible. Con el
enfoque adecuado, las perspectivas innovado-
ras en diversos sectores pueden conftribuir a un
futuro mads préspero, equitativo y respetuoso con
el medio ambiente.



Variedad de industrias clave
Impulsan la economia del pais

Los principales sectores del mercado abarcan industrias que cumplen un
papel fundamental en el impulso de la economia del pais. Agribusines,
Energia, Tecnologia, Banca y servicios financieros, Real Estate, Salud y
Biotecnologia, Comercio y Retail, Indutria alimentaria y automotriz.

Cada sector presenta desafios y necesidades
Unicas, y nosotros nos especializamos en ofrecer
soluciones personalizadas que aborden los
requisitos especificos de cada industria.

Brindamos gestion contable, simplificando la
gestion de impuestos y sueldos de las empresas
con soluciones contables 100% on line.
Automatizacién, optimizando procesos con IA 'y
RPA para reducir costos y errores que ayudan a
mejorar la eficiencia.

También referido a los talentos ofrecemos
beneficios de recursos humanos, mejorando
el compromiso, la productividad y satisfaccion
laboral

Nuestra experiencia multidisciplinaria nos
permite comprender en profundidad las
dindmicas de cada sector y ofrecer apoyo
estratégico, operativo y de innovacioén para

ayudar a las empresas a optimizar sus procesos,

mejorar su competitividad y asegurar su
crecimiento a largo plazo.

A través de nuestra amplia red de expertos y
recursos, garantizamos que cada sector reciba
la atencién especializada que requiere para
mantenerse a la vanguardia en un mercado
global cada vez mas intferconectado.

Perspectivas innovadoras en diversos sectores
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Nuestiro impacto

FACTURACION POR AREA

Nolololo

” 34
312 (= e ) Avogaces

—_— y Asesores
Auditoria y Fiscales

30

Outsourcing

4. &) 1»

Consultoria
Corporativas

FUENTE (auren
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EVOLUCION FACTURACION TOTAL

2019
2018 312M$ 2020
186 M$ 455 M$
g) @{ 2021
2017 530 M$
131 M$
2016 2022
@©— 812M$
90 M$ '
2023
o 1865,5M$
Fuente: (auren

Auren alcanzé una facturacion en Argentina de refuerza el compromiso por un modelo de presta-
6223 millones de pesos en el ejercicio 2024, que cién de servicios profesionales internacionales y
supone 223% mas gue en el gjercicio anterior. multidisciplinarios con soluciones 360°.
En este contexto, la firma registrd un importante Las Greas de Auditoria, asesoramiento fiscal y
incremento en sus principales negocios, lo que outsourcing marcaron un gran crecimiento.

FUENTE (auren

Nuestro impacto
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Cifras internacionales
EVOLUCION FACTURACION TOTAL

Datos expresados en Millones USD 201 9 2020
1379 M5 135,5Mm
FACTURACION ~® Q/
POR AREA 7
2018
131,6 M
50
ABOGADOS Y 2017
ASESORES FISCALES 113,4Mm
21,
AUDITORIA Y 2016
ASSURANCE 1124 M8

26 b
CONSULTORIA 2015

1069 M 2024
3 190 m

Fuente: (auren

RANKING DE FIRMAS

28 ® MUNDIAL 20 ® EUROPA 1 9 ® AMERICA LATINA 26 ® ORIENTE MEDIO

nnnnnnnnnnnnn
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Ranking mundial de
asociaciones profesionales

Anteq, Alianza de Firmas Independientes impulsada
por Auren, ocupa una posicion destacada en los
rankings a nivel regional y mundial.

Q/ ntea

Alliance of
independent firms

13 6

AMERICA DEL NORTE AMERICA LATINA

10 12

EUROPA ORIENTE MEDIO

13 14

AFRICA ASIA - PACIFICO

nnnnnnnnnnnnn

@&

Antea ocupa la
posicién N°12
(por volumen de
facturacién) a nivel
mundial.

Posicién que ocupa en el
ranking por facturacion.

Nuestro impacto
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Impulsando Auren a
tfravés del talento

Nuesiro equipo

El talento impulsa el desarrollo de los
negocios. Un equipo capacitado y
motivado mejora la productividad
y aporta perspectivas y soluciones.

Los profesionales de nuestro equipo son el factor
clave del éxito. Su experiencia, dedicacion, y
pasion impulsan nuestra mision de ofrecer
servicios de calidad en multiples disciplinas.

El falento permite a las organizaciones innovar,
adaptarse a los cambios y alcanzar sus objetivos.
Las personas son quienes transforman las ideas en
resultfados concretos, construyendo una cultura
organizacional sélida y orientada al éxito.

Nuestro equipo no sélo cuenta con conocimien-
tos técnicos, sino que fambién tienen un firme
compromiso para ofrecer soluciones personali-
zadas e innovadoras frente a cada necesidad y
desafio. Esta combinacion del talento humano
y conocimientos técnicos es lo que diferente a
Auren en un mercado competitivo.

Auren Memoria Corporativa 2024



Nuesira
Gran fortaleza

= Damidn Cardone

Miembro de la Comisién de Auditoria del
Consejo de Profesionales de Ciencias Econdmicas
de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

Miembro de la Comisién de Contabilidad del
Consejo Profesional de Ciencias Econémicas
de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

= Gabriel Hermida

Miembro activo de la Asociacion Argentina de Estudios
Fiscales (AAEF) y de la International Fiscal Association
(IFA).

Miembro de la Comisién de Asuntos Fiscales de la Ca-
mara de Sociedades Anénimas y del Departamento
de Politica Tributaria de la Unién Industrial Argentina.

Profesor de Fundamentos de Tributacion, Impuestos |
e Impuestos Il en la Facultad de Ciencias Empresariales
de la Universidad Austral.

= Federico Costantino

Profesor Asistente de la materia “Impuestos |” de la
carrera de Contador PUblico de la Facultad de
Ciencias Econdmicas de la Pontificia Universidad
Catdlica Argentina Santa Maria de los Buenos Aires
(UCA).

= Javier Panno

Docente de la Catedra de Auditoria en la Universidad
de Buenos Aires (UBA).

Docente de la Catedra de Sistemas Contables

en la Universidad de Buenos Aires (UBA).

Docente de la Catedra de Costos Industriales

en la Universidad Argentina de la Empresa (UADE).
Docente de la Catedra de Gestidon Financiera

en la Universidad Argentina de la Empresa (UADE).
Miembro de la Comision de Contabilidad del Consejo

Profesional de Ciencias Econémicas de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires.

Programa aviones
Oportunidad para

estudiantes para vivir su

rimera experiencia laboral.

= Maria Eugenia Rosales

Docente de la Catedra de Sistemas Contables en la
Universidad de Buenos Aires (UBA).

= Vanina M. Cimini

Docente con dedicacién simple en la catedra de Au-
ditoria, carrera Contador Pdblico, Facultad de Ciencias
Econdémicas y Estadistica, Universidad Nacional de
Rosario (UNR).

= Gerardo Pena Critto

Profesor de la materia *Auditoria |” de la Universidad
Nacional de Tucuman (U.N.T.)

= Reinaldo Paez Murga

Profesor de la materia “Auditoria Il” de la Universidad
del Norte Sanfo Tomds de Aquino (UNSTA)

Profesor Postgrado de Practica Profesional en entornos
PED (Procesamiento Electronico de datos) de la Univer-
sidad del Norte Santo Tomds de Aquino (UNSTA).

= Noelia Elizabeth Modica

Docente adjunta de la Céatedra Teoria y Técnica
Impositiva de la Carrera de Contador Publico de la
Universidad Catdlica de Salta.

Docente en Sistema Administrativo y Contable de la
Carrera de Recursos Humanos y Relaciones Publicas
de la Universidad Catdlica de Salta.

= César Raul Salas:

Miembro de la Comisién asesora de contabilidad y au-
ditoria del Consejo Profesional de Ciencias Econémicas
de Cordoba (CPCE).

= Marco Antonio Liotta:

Miembro de la Comisién asesora de estudios tributarios
del Consejo Profesional de Ciencias Econdmicas de
Coérdoba (CPCE.)

Impulsando Auren a través del talento



VALORES QUE IMPULSAN EL EXITO

Evolucion personal
NACIONAL

POR SEXO

) ss.

& 45.

u"m ‘!"h

POR EDAD

61 % de 20 a 34 afios
23% de 35 a 49 anos

16-

mds de 50 anos

i 240

PERSONAS 2024
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INTERNACIONAL

POR REGION

AMERICA

628

PERSONAL

26

OFICINAS
EMEA
1.208
PERSONAL

38

OFICINAS

i 1.826

PERSONAS 2024

Ponemos a tu alcance nuestro
v/) conocimiento global para fortalecer
tu ventaja competitiva.

> Impulsamos tu crecimiento con
nuestro talento y experiencia.

Impulsando Auren a través del talento
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Comunicando juntos
nuestra historia

La comunicacion refleja nuestra identidad,
define nuestra marca.

La comunicacion es el reflejo de nuestra expansion de servicios, integraciones, talento,
identidad y visidon, siendo la principal herramienta casos de éxito y novedades del mercado.
que define nuestra marca.

Las redes sociales son canales clave para
Nuestra estrategia de medios se enfoca en mantener contacto constante con nuestros
compartir conocimientos profesionales, stakeholders, compartir contenido relevante y
destacando logros clave como crecimiento, ofrecer una comunicacion directa y dindmica.

REPERCUSIONES PUBLICACIONES
DE PRENSA Y NOTICIAS

@U +100 +225

TENDENCIAS DEL MERCADO
Noticias y perspectivas de nuestros
especialistas, disehadas para impulsar
el crecimiento de los hegocios.

Auren Memoria Corporativa 2024



Liderazgo femenino
en el mundo laboral.

oo

Se sumaron US$9000
millones al blanqueo en
el periodo de prorroga

RESULTADOS. En la primera etapa del plan se
declararon tenencias por US$32151 millones

norpesoestivinculadoconlosiee
lancers que prestan serviciosen el
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Tendencias en beneficios
y compensaciones

La mirada de los empresarios sobre los beneficios
y compensaciones que ofrecen sus organizaciones
para favorecer el bienestar de sus colaboradores.

Modalidades de trabajo, gestion de compensaciones,
beneficios que ofrecen.
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Comunicando juntos nuestra historia
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Nueva web, hueva experiencia

Lanzamos la nueva web alineadas a nuesiros objetivos
y disenhada para ofrecer una experiencia renovada,
mas agil, intuitiva y cercana.

Cuenta con un diseno mds moderno, los usuarios Una nueva plataforma que refleja nuestro

ahora podrédn navegar de manera mas agil y compromiso con la sostenibilidad , la innovacion

disfrutar de contenido optimizado. Ademds, y acompanamiento integral a emprsas de todo

hemos mejorado la velocidad de carga, la el mundo. Un diseno mas intuitivo y moderno, los

accesibilidad y la funcionalidad en dispositivos usuarios ahora podrédn navegar de manera mas

moviles, lo que garantiza una experiencia mdas agil y disfrutar de contenido optimizado.

fluida y personalizada. Este rediseno no solo

refleja nuestro compromiso con la innovacion, Ademds, hemos mejorado la velocidad de

sino fambién nuestra misién de brindar cargaq, la accesibilidad y la funcionalidad en
una plataforma que se adapte mejor a las dispositivos moviles, lo que garantiza una

necesidades de nuestros usuarios. experiencia mas fluida y personalizada.

Este rediseno no solo refleja nuestro compromiso

Puedes acceder a nuestras soluciones integrales con la innovacion, sino también nuestra mision

y servicios de auditoria, consultoria, impuestos, de brindar una plataforma que se adapte mejor

legales, outsourcing y finanzas corporativas. a las necesidades de nuestros usuarios.

Ademds descubre contenidos exclusivos de
nuestros especialsitas, pensados para inspirar y
potenciar tus proyectos.

Cuenta con un diseno Soluciones Tendencias
. integrales Contenido de

moderno y garantiza una Con el objetivo valor.
experiencia mas fluida y de transformar los Noticias, blog,

desafios en publicaciones,

personallzada. oportunidades videos.

Auren Memoria Corporativa 2024



auren

LEVERAGING OUR
EXPERIENCE AND

ADAPTABILITY

WHAT WE OFFER

Audit Consuiting

SOLUTIONS
TAILORED TO
YOUR NEEDS

OUR GLOBAL
LOCATIONS

America +
Asia-Pacific +
Europe +
Middle East and Africa +

SOLUTIONSY L

SUCCESS
THROUGH
OUR SERVICES

WHAT WE PROVIDE

Financial

70+

CONTRES e

auren

OUR TALENT

AT YOUR DISPOSAL

OUR
SERVICES

Audit

Legal

Consuiting

Corporate

Comunicando juntos nuestra historia
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Auren en el mundo
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EUROPA
Alemania
Andorra
Austria
Bélgica
Bulgaria
Chipre
Croacia
Dinamarca
Espana
Finlandia
Francia
Grecia
Hungria
Irlanda
[talia
Luxemburgo
Malta
Montenegro
Noruega
Paises Bajos
Polonia
Portugal
Reino Unido
Republica Checa
Rumania
Rusia

Serbia
Suecia
Suiza
Ucrania

AMERICA
Argentina
Bolivia

Brasil
Canadd
Chile
Colombia
Costa Rica
Ecuador
EE.UU.

El Salvador
Guatemala
Honduras
México
Panama
Paraguay
Perd
Republica Dominicana
Uruguay
Venezuela

ORIENTE MEDIO Y
AFRICA
Angola

Arabia Saudita
Argelia

EAU

Egipto

Israel

Jordania

Kenia

Kuwait

Libano
Mauricio
Marruecos
Nigeria
Sudafrica
Tanzania
TUnez

Turquia
Uganda

auren j Qntea B  Aasociapos [

Alliance of

independent firms

ASIA-PACIFICO
Australia
Bangladesh
China

Corea del Sur
India

Indonesia
Japdn

Malasia

Nueva Zelonda
Pakistdn
Singapur
Tailandia
Vietnam

Auren alrededor del mundo



auren

BUENOS AIRES
info@auren.ar
+54 11 6011 9638

CORDOBA
cor@auren.ar
+54 351 426-4973

MENDOZA
mdz@auren.ar
+54 261 420-5238

ROSARIO
ros@ros.auren.com
+54 341 5299900

SALTA
sal@sal.auren.com
+54 387 421-1267

TUCUMAN
fuc@ftuc.auren.com
+54 381 430-3939

MEMBER OF THE

FOrRUM OF FIRMS

Member of

Q/ ntea

Alliance of
independent firms




