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REISEKOSTEN

Eine Dienstreise (beruflich veranlasste Auswartstétigkeit) liegt vor, wenn der Arbeitnehmer

- aus beruflichen Griinden,

- voribergehend,

- auBerhalb seiner Wohnung und seinem beruflichen Tatigkeitsmittelpunkt,

- nicht an der ersten Tatigkeitsstatte

tatig ist.

Erste Tatigkeitsstédtte Die erste Tatigkeitsstatte ersetzt die regelmé&Bige Arbeitsstatte. Seit 2014 hat ein Arbeitnehmer pro
Arbeitsverhaltnis héchstens eine erste Tatigkeitsstatte, die aber abweichend zur vergangenen Regelung auch bei einem
Kunden sein kann

Grundsétzlich kann die erste Tatigkeitsstatte vertraglich definiert werden. Nicht méglich ist eine sogenannte Negativ-Zuordnung,
d. h. der einfache Hinweis, es gdbe keine erste Tatigkeitsstatte. Entweder ist eine vorhanden und wird benannt oder die &uBe-
ren Umsténde zeigen auf, dass es keine gibt, beispielsweise bei Einsatz als AuBendienstmitarbeiter oder Techniker mit dauernd
wechselnden Kundenbesuchen.

Anhand des folgenden Schemas kdénnen Sie entscheiden, ob eine erste Tatigkeitsstatte vorhanden ist oder nicht.

1. Raumliche Voraussetzung: ortsfeste Einrichtung

des Arbeitgebers? eines verbundenen Unternehmens? eines Dritten? Nein

e B B

2. Dauerhafte Zuordnung zu einer ortsfesten Einrichtung?

Dauerhaft: Soll der Arbeitnehmer

- unbefristet oder
- fir die Dauer seines Dienstverhaltnisses oder Nein
- langer als 48 Monate —>

'

3. Hat der Arbeitgeber aufgrund seines Weisungsrechts die Tatigkeitsstatte bestimmt?

dort tatig sein?

Durch:

- Dienst- oder arbeitsrechtliche Festlegung?
- Absprachen und Weisungen?

Auswartstatigkei

Vorrang hat arbeitsrechtliche Festlegung

¢ Nein

3a. Nur wenn eine derartige arbeitsrechtliche Zuordnung fehlt
oder sich nicht feststellen lasst.

Zeitlicher Umfang der Tatigkeit: Ist der Arbeitnehmer Nein
- typischerweise arbeitstaglich oder —
- je Arbeitswoche zwei volle Arbeitstage oder

- mindestens 1/3 der vereinbarten Arbeitszeit in der Einrichtung tatig?

V Ja Ja

4. Begrenzung auf maximal eine erste Tatigkeitsstatte
Erflllen mehrere Téatigkeitsorte die Voraussetzung flr eine erste Tatigkeitsstatte, gilt folgende
Reihenfolge:

- Die konkrete Bestimmung des Arbeitgebers geht vor (beispielsweise: ,Die erste Tatigkeitsstatte liegt in ...").
- Fehlt diese oder ist diese nicht eindeutig, gilt die ortsfeste Einrichtung als erste Tatigkeitsstatte,
die der Wohnung am néachsten liegt.
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Fahrtkosten im Rahmen von beruflichen Auswartstatigkeiten Alle Fahrten aufgrund beruflicher Auswartstatigkeit, die
nicht zwischen Wohnung und erster Tatigkeitsstatte erfolgen, gehdren zu den Reisekosten.
Hohe der Aufwendungen:

- Tatsachliche Aufwendungen fir Beférderungsmittel

— Fahrpreis einschlieBlich Zuschlage bei 6ffentlichen Verkehrsmitteln
Bei Benutzung eines eigenen Fahrzeuges:

- Kilometersatz aus jahrlichen Gesamtkosten (Einzelnachweis)

- Kilometerpauschale:

0} eterpa ale
ahrzeug S
pro
Kraftwagen (erhebliches betriebliches Interesse) 0,30
Kraftfahrzeuge oder andere motorbetriebene Fahrzeuge 020
max. 130,00 EUR

AuBergewdhnliche Kosten (z. B. Unfall, Diebstahl, technische Abnutzung) sind neben den Kilometersatzen zu bertcksichtigen.
Auch fir die Ermittlung des geldwerten Vorteils bei Firmenwéagen sind die Grundsatze der ersten Tatigkeitsstatte zu beachten.
Zu unterscheiden ist hier aber nach der Haufigkeit der Besuche der ersten Téatigkeitsstatte. Wird diese regelméaBig aufgesucht,
wird der Faktor 0,03 % fir die Versteuerung der Fahrten zwischen Wohnung und erster Tatigkeitsstatte angewandt. Bleibt diese
unter 15 Fahrten im Monat, ist die Versteuerung mit der 0,002 %-Regelung eventuell sinnvoll. Wird ein Firmenfahrzeug nur
z.B. fur einen Umzug ausgeliehen, so gilt hier die 0,001 %-Regelung.

Fahrtkosten fiir Fahrten zwischen Wohnung und erster Tatigkeitsstatte Fahrtkostenzuschiisse kénnen fiir die Fahrten
zwischen Wohnung und erster Tatigkeitsstatte geleistet werden. Dabei sind diese SV-frei mit einer Pauschalsteuer von 15 %
ansetzbar, wenn folgende Formel beibehalten wird: 15 Tage/Monat x Entfernungspauschale x Anzahl Kilometer Wohnung -
erste Tatigkeitsstatte einfache Strecke. Bei Nutzung 6ffentlicher Verkehrsmittel kénnen auch héhere Betrédge entsprechend dem
Nachweis der Anschaffungskosten steuerfrei vergttet werden.

Erhdéhung der Entfernungspauschale, befristet bis 31.12.2025
erste 20 km 0,30 EUR
ab 21. km 0,38 EUR

Hochstgrenze: 4.500,00 EUR jahrlich

Ab 01.01.2026 wird die Pendlerpauschale ab dem ersten Kilometer dauerhaft auf 0,38 EUR erhoht. Die Aufteilung in ersten 20 Kilo-
meter 0,30 EUR und ab dem 21. Kilometer 0,38 entfallt dann. Die Hochstgrenze von 4.500,00 EUR jahrlich bleibt unverandert.

Jobtickets fur Fahrten zwischen Wohnung und erster Tatigkeitsstadtte kénnen ab 01.01.2019 als zusétzliche Arbeitgeberleistung
und sogar fir private Fahrten des Arbeitnehmers und seiner Angehérigen bei Nutzung des Personennahverkehrs steuerfrei tberlas-
sen werden.

Kosten fiir Personenfern- und -nahverkehr verbleiben bei Nutzung fiir Fahrten zwischen Wohnung und erster Tatigkeitsstatte
steuerfrei, wenn ein aktives Dienstverhéltnis besteht, der Arbeitgeber die Kosten zusatzlich tbernimmt und keine Privatnutzung
erlaubt ist. Die pauschalierte Erstattung auf Basis von Kilometern sind selbstversténdlich weiterhin méglich und bei Nutzung
der Lohnsteuerpauschalisierung von 15 % verbleibt dies SV-frei, findet aber Anwendung auf die Entfernungspauschale.
Zusatzlich wird eine Pauschalierung mit 25 % ermdglicht, die ebenfalls SV-frei verbleibt, aber KEINE Anrechnung auf die
Entfernungspauschale findet.

Separate Regeln bei Flugreisen Das Land gilt als erreicht, wenn das Flugzeug landet. Bis dahin gilt der Pauschbetrag des
Abfluglandes.

Flugreise iiber zwei Tage .
- An den Zwischentagen gilt der Pauschbetrag von Osterreich. -
- Bei einer Zwischenlandung wird der Pauschbetrag nur bei einer Ubernachtung relevant.

Mit Hilfe einer Reisekostenregelung konnen viele Dinge beeinflusst werden, so z. B. der Entfall von Ansprichen auf
Verpflegungsmehraufwand bei vom Arbeitgeber gebuchten Schulungen mit Verpflegung. Ebenso kénnen Reisekostenformulare,
die die Abwesenheit bereits berechnen, zu einer erheblichen Reduzierung von Fehlern in der Abwicklung der Reisekosten beitra-
gen. Sprechen Sie uns an, wir stellen Ihnen gerne Muster zur Verfigung.

Verpflegungsmehraufwendungen im Inland Seit 2014 gelten nur noch zwei Satze fir Verpflegungsmehraufwendungen, die
der Arbeitgeber steuerfrei erstatten oder der Arbeitnehmer als Werbungskosten ansetzen kann. Die im Wachstumschancengesetz
geplanten Erhdhungen finden nun zum 01.01.2024 doch keine Umsetzung.

je Kalendertag Pauschbetrag

Dauer in EUR ab 2020

Eintdgige Dienstreise mit Abwesenheit von MEHR als 8 Stunden 14,00

Mehrtégige Dienstreise mit Ubernachtung, wenn der Arbeitnehmer volle

24 Stunden abwesend ist 28,00
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An- und Abreisetag bei mehrtagiger Dienstreise: 14 EUR, unabhangig von der Abwesenheitsdauer. Voraussetzung ist,
dass der Arbeitnehmer an diesem Tag, einem anschlieBenden oder einem vorhergehenden Tag auBerhalb seiner Wohnung
Ubernachtet.

Hinweis: Bei mehrtégigen Dienstreisen mit Ubernachtung kann der Arbeitgeber kinftig auf die Erfassung der tatsachlichen
Abwesenheitszeiten verzichten, wenn er sicher sein kann, dass eine Ubernachtung vorlag. Fiur die An- und Abreisetage bei
einer mehrtagigen Dienstreise mit Ubernachtung spielt die Abwesenheitsdauer keine Rolle mehr. Bei eintdgiger Dienstreise
reicht es aus, wenn eine Abwesenheitsdauer von mehr als acht Stunden sichergestellt ist.

Nachtregelung: Wer nach 24 Uhr bzw. 0 Uhr eines Kalendertages beruflich unterwegs ist und dabei nicht Gbernachtet,
bekommt fir denjenigen Kalendertag, an dem er Gberwiegend unterwegs ist, eine steuerliche Verpflegungspauschale
von 14 EUR .

Drei-Monats-Frist: Der steuerfreie Ersatz von Verpflegungsmehraufwendungen ist nach wie vor auf die ersten drei Monate
an derselben Tatigkeitsstatte beschrénkt. Eine Unterbrechung von vier Wochen l&sst eine neue Drei-Monats-Frist beginnen.
Die Griinde fiur die Unterbrechung - Krankheit, Urlaub oder betriebsbedingte Ansatze — sind seit 2014 unerheblich.

Mahlzeitengestellung fiir Arbeithnehmer

Aus eigenbetrieblichem Interesse Anlasslich von Auswartstatigkeiten Zur Belohnung
- Betriebsveranstaltung Mahlzeiten vom Arbeitgeber oder Dritten | Mahlzeiten als Gegenleistung fir die
- Arbeitsessen gewahrt. Arbeitsleistung missen mit dem

- Bewirtung (z. B. Kunden, im Konzern usw.)| Eine steuerfreie Mahlzeitengestellung ist | tatséchlichen Wert angesetzt

nur moglich, wenn es sich um eine so- werden, z. B. wenn ein Mitarbeiter
genannte ,bliche® Mahlzeit handelt, flir gute Leistungen in ein teures
d. h. sie darf den Wert von 60 EUR pro | Restaurant gehen darf.

Person nicht Uibersteigen.

Es fallt kein geldwerter Vorteil an. Kurzung der Verpflegungsmehraufwen- | Die Freigrenze von 50 EUR ist
dungen fur Frihsttick um 5,60 EUR anwendbar, darf aber nicht tber-
Mittag-/Abendessen um je 11,20 EUR schritten und nicht anderweitig
ausgeschopft werden; ansonsten
entsteht ein zu versteuernder geld-
werter Vorteil.

Praxistipp

- Nahrungsmittel auf Fligen wie Chips oder Kekse gelten nicht als Mahlzeiten im steuerlichen Sinne und reduzieren die
Verpflegungspauschalen nicht.

- Vom Arbeitgeber gestellte Nahrungsmittel wie Brezeln oder Brotchen ohne Aufstrich gelten ebenfalls nicht als Mahlzeit.

Mahlzeitengewahrung anlasslich Auswartstatigkeiten Der Arbeitnehmer wird durch den Arbeitgeber oder Dritte auf
seiner Auswartstatigkeit verpflegt.

Arbeitnehmer geht selbst essen und Verpflegung durch Arbeitgeber " o I
Arbeitgeber erstattet die Kosten oder durch Dritte veranlasst auswartstatigkeimigUbenachting
Erstattung bleibt nur im Rahmen der - Volle Kostentibernahme durch Prinzip: die reinen Ubernachtungs-
bekannten Grenzen steuerfrei, d. h. Arbeitgeber ist zuldssig. kosten sind erstattungsfahig.
bei eintégiger Abwesenheit: - ss kann EEIN geldwerterr:/orteil mit Kosten ﬁi‘: Fri]hstu;jck = Verpflegung
14 EUR fur mehr als 8 Std. Abwesenheit. WZTdS:C ezugswert mehr angesetzt | muss gekirzt werden.
Bei mehrtagiger Abwesenheit: - Bei zusatzlichem Ersatz von Fiir Verpflegung gilt ergdnzend die
14 EUR fir den An- und Abreisetag, Verpflegungsmehraufwendungen Spalte vorher
28 EUR bei mindestens 24 Std. erfolgt die Kiirzung fiir Frithstick um
Abwesenheit. 5,60 EUR,

far Mittag-/Abendessen um je

11,20 EUR.
Weitere Erstattungen in Héhe von Beruflich veranlasst im Interesse des Ubernahme durch Arbeitgeber =
14 EUR / 28 EUR kénnen mit 25 % pau- Arbeitgebers. Kosten fir Frihstiick muss beim
schalversteuert werden. - Arbeitgeber hat dem Arbeitnehmer Verpflegungsmehraufwand mit

die Ubernahme der Kosten arbeits- 5,60 EUR gekirzt werden.

rechtlich zugesagt.

- Rechnung ist auf den Arbeitgeber
ausgestellt.
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Bescheinigung des GroBbuchstabens ,,M” bei Mahlzeitengestellung auf Auswartstatigkeiten - seit 2019 PFLICHT
Stellt der Arbeitgeber, oder auf dessen Veranlassung ein Dritter, dem Mitarbeiter wahrend einer beruflichen Tatigkeit auBer-
halb der Wohnung und der ersten Tétigkeitsstdtte oder im Rahmen einer doppelten Haushaltsfiihrung eine mit Sachbezugs-
wert zu bewertende Mahlzeit zur Verfligung, muss im Lohnkonto der GroBbuchstabe ,M” aufgezeichnet und in der elektroni-
schen Lohnsteuerbescheinigung ausgewiesen werden.

Diese Aufzeichnungs- und Bescheinigungspflicht gilt unabhangig von der Anzahl der Mahlzeitengestellungen im Kalenderjahr.
Im Fall der Gewéahrung von Mahlzeiten, die keinen Arbeitslohn darstellen oder deren Hohe 60 EUR Ubersteigt und die daher
nicht mit dem amtlichen Sachbezugswert zu bewerten sind, besteht keine Pflicht, im Lohnkonto den GroBbuchstaben ,M"
aufzuzeichnen und zu bescheinigen.

Ubernachtungskosten Beruflich bedingte Ubernachtungskosten kénnen fiir 48 Monate gegen Beleg uneingeschrankt
erstattet werden. Danach sind monatlich nur noch maximal 1.000 EUR pro Monat steuerfrei erstattungsfahig.
Es verbleibt die nachweisfreie Pauschale von 20 EUR, die Mitarbeiter geltend machen kénnen, auch wenn keine Belege vorliegen.

Einfiihrung eines neuen Pauschbetrages fiir Ubernachtungen in einem Kfz Seit 01.01.2024 gibt es einen neuen
Pauschbetrag fur Berufskraftfahrer in Hohe von 9 EUR pro Kalendertag. Damit sollen Mehraufwendungen fir Ubernachtungen
im Kfz, z. B. Gebuhren fir sanitére Einrichtungen auf Raststdtten und Autohofen, im Rahmen einer mehrtétigen beruflichen
Tatigkeit vergltet werden. Die Erstattung eines nachgewiesenen hoheren Mehraufwands bleibt auch weiterhin steuerfrei moglich.

Verpflegungsmehraufwendungen im Ausland
Fur die in der Bekanntmachung nicht erfassten Lander ist der fur Luxemburg geltende Pauschbetrag maBgebend, fur nicht
erfasste Ubersee- und AuBengebiete eines Landes ist der fir das Mutterland geltende Pauschbetrag entscheidend.

Wichtig: Bei eintagigen Reisen in das Ausland ist der entsprechende Pauschbetrag des letzten Tatigkeitsortes im Ausland

maBgebend. Bei mehrtagigen Reisen in verschiedenen Staaten gilt fir die Ermittlung der Verpflegungspauschalen am An-

und Abreisetag sowie an den Zwischentagen (Tagen mit 24 Stunden Abwesenheit) Folgendes:

- Bei der Anreise vom Inland ins Ausland oder vom Ausland ins Inland jeweils ohne Tatigwerden ist der entsprechende
Pauschbetrag des Ortes maBgebend, der vor 24 Uhr Ortszeit erreicht wird.

- Bei der Abreise vom Ausland ins Inland oder vom Inland ins Ausland ist der entsprechende Pauschbetrag des letzten
Tatigkeitsortes maBgebend.

- Fur die Zwischentage ist in der Regel der entsprechende Pauschbetrag des Ortes maBgebend, den der Arbeitnehmer vor
24 Uhr Ortszeit erreicht.

SchlieBt sich an den Tag der Ruckreise von einer mehrtégigen Auswartstatigkeit zur Wohnung oder ersten Tatigkeitsstatte

eine weitere ein- oder mehrtdgige Auswartstatigkeit an, ist fiur diesen Tag nur die héhere Verpflegungspauschale zu beriick-

sichtigen.

Kiirzung der Verpflegungspauschale Bei der Gestellung von Mahlzeiten durch den Arbeitgeber oder auf dessen
Veranlassung durch einen Dritten ist die Kiirzung der Verpflegungspauschale tagesbezogen vorzunehmen, d. h. von der flr
den jeweiligen Reisetag maBgebenden Verpflegungspauschale fiir eine 24-stiindige Abwesenheit, unabhangig davon, in wel-
chem Land die jeweilige Mahlzeit zur Verfligung gestellt wurde.

Am Beispiel Belgien wiirden also die Verpflegungsmehraufwendungen bei mehr als acht Stunden pro Tag 40,00 EUR/ bei
mehr als 24 Stunden Abwesenheit pro Tag 59,00 EUR ausmachen. Der Abzug fir ein Frihstick beliefe sich auf 11,80 EUR
(59,00 EUR x 20 %), fir ein Mittag- oder Abendessen auf 23,60 EUR (59,00 EUR x 40 %).
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Ubersicht iiber die ab 1. Januar 2026 geltenden Pauschbetrige fiir
Verpflegungsmehraufwendungen und Ubernachtungskosten im Ausland
(Anderungen im Fettdruck)

Pauschbetrage fir
Verpflegungsmehr-
aufwendung
bei einer fur den An- Pausch-
Abwesen- und betrag
heitsdauer Abreisetag fur
Land ~von sowie bei Ubernach-
mindestens einer tungskosten
24 Stunden Abwesen-
je heitsdauer
Kalendertag | von mehr als
8 Stunden je
Kalendertag
€ € €
Agypten 50 33 112
Athiopien 44 29 159
Aquatorialguinea 42 28 166
Albanien 33 22 116
Algerien 47 32 120
Andorra 45 30 135
Angola 40 27 368
Argentinien 42 28 119
Armenien 29 20 107
Aserbaidschan 44 29 88
Australien
Canberra 74 49 186
Sydney 57 38 173
im Ubrigen 57 38 173
Bahrain 48 32 153
Bangladesch 46 31 189
Barbados 54 36 206
Belgien 59 40 141
Benin 40 27 168
Bhutan 27 18 176
Bolivien 46 31 108
Bosnien und Herzegowina 32 21 109
Botswana 40 27 105
Brasilien
Brasilia 51 34 88
Rio de Janeiro 69 46 140
Sao Paulo 46 31 151
im Ubrigen 46 31 88
Brunei 45 30 110
Bulgarien 38 25 109
Burkina Faso 39 26 230
Burundi 58 39 102
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Ubersicht iiber die ab 1. Januar 2026 geltenden Pauschbetrige fiir
Verpflegungsmehraufwendungen und Ubernachtungskosten im Ausland
(Anderungen im Fettdruck)

Pauschbetrage fir
Verpflegungsmehr-
aufwendung
bei einer fur den An- Pausch-
Abwesen- und betrag
heitsdauer Abreisetag - fur
Land ~von sowie bei Ubernach-
mindestens einer tungskosten
24 Stunden Abwesen-
je heitsdauer
Kalendertag | von mehr als
8 Stunden je
Kalendertag
€ € €
Chile 44 29 154
China
Hongkong 83 56 209
Peking 57 38 184
Shanghai 48 32 142
im Ubrigen 48 32 142
Costa Rica 60 40 127
Elfenbeinkiiste 60 40 171
Danemark 75 50 183
Dominikanische Republik 50 33 167
Dschibuti 77 52 255
Ecuador 27 18 103
El Salvador 65 44 161
Eritrea 46 31 78
Estland 39 26 125
Fidschi 32 21 183
Finnland 54 36 171
Frankreich
De’:’g:rrtlfnse%‘?sle7c7“,e78, 91 bis 95" 58 39 159
im Ubrigen 53 36 105
Gabun 64 43 263
Gambia 40 27 161
Georgien 45 30 87
Ghana 46 31 203
Griechenland
Athen 40 27 139
im Ubrigen 36 24 150
Guatemala 46 31 124
Guinea 59 40 140
Guinea-Bissau 32 21 113
Honduras 57 38 198
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Ubersicht iiber die ab 1. Januar 2026 geltenden Pauschbetrige fiir
Verpflegungsmehraufwendungen und Ubernachtungskosten im Ausland

(Anderungen im Fettdruck)

Pauschbetrage fur
Verpflegungsmehr-
aufwendung
bei einer far den An- Pausch-
Abwesen- und betrag
heitsdauer Abreisetag _ fur
Land ~von sowie bei Ubernach-
mindestens einer tungskosten
24 Stunden Abwesen-
je heitsdauer
Kalendertag | von mehr als
8 Stunden je
Kalendertag
€ € €
Indien
Bangalore 42 28 155
Chennai 22 15 80
Kalkutta 32 21 167
Mumbai 53 36 218
Neu Delhi 46 31 211
im Ubrigen 22 15 80
Indonesien 45 30 179
Iran 33 22 196
Irland 64 43 164
Island 62 41 187
Israel 59 40 268
Italien
Mailand 42 28 191
Rom 48 32 150
im Ubrigen 42 28 150
Jamaika 39 26 171
Japan
Tokio 50 33 285
Osaka 33 22 141
im Ubrigen 33 22 141
Jordanien 57 38 134
Kambodscha 42 28 108
Kamerun 56 37 275
Kanada
Ottawa 62 41 214
Toronto 54 36 392
Vancouver 63 42 304
im Ubrigen 54 36 214
Kap Verde 38 25 90
Kasachstan 33 22 108
Katar 81 54 128
Kenia 48 32 217
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Ubersicht iiber die ab 1. Januar 2026 geltenden Pauschbetrige fiir
Verpflegungsmehraufwendungen und Ubernachtungskosten im Ausland
(Anderungen im Fettdruck)

Pauschbetrage fir
Verpflegungsmehr-
aufwendung
bei einer far den An- Pausch-
Abwesen- und betrag
heitsdauer Abreisetag - fur
Land ~von sowie bei Ubernach-
mindestens einer tungskosten
24 Stunden Abwesen-
je heitsdauer
Kalendertag | von mehr als
8 Stunden je
Kalendertag
€ € €
Kirgisistan 35 24 80
Kolumbien 34 23 123
Kongo, Republik 53 36 215
Kongo, Demokratische Republik 65 44 337
Korea, Republik 39 26 130
Kosovo 24 16 71
Kroatien 46 31 191
Kuba 51 34 170
Kuwait 63 42 224
Laos 35 24 71
Lesotho 28 19 104
Lettland 46 31 119
Libanon 69 46 146
Liberia 65 44 173
Liechtenstein 57 38 234
Litauen 48 32 124
Luxemburg 63 42 139
Madagaskar 33 22 116
Malawi 41 28 109
Malaysia 36 24 86
Malediven 70 47 200
Mali 42 28 141
Malta 59 40 191
Marokko 41 28 87
Marshallinseln 45 30 112
Mauretanien 35 24 86
Mauritius 44 29 172
Mexiko 40 27 337
Moldau, Republik 26 17 73
Monaco 52 35 187
Mongolei 23 16 92
Montenegro 32 21 85
Mosambik 51 34 208




auren REISEKOSTEN 2026

Ubersicht iiber die ab 1. Januar 2026 geltenden Pauschbetrige fiir
Verpflegungsmehraufwendungen und Ubernachtungskosten im Ausland
(Anderungen im Fettdruck)

Pauschbetrage fir
Verpflegungsmehr-
aufwendung
bei einer far den An- Pausch-
Abwesen- und betrag
heitsdauer Abreisetag - fur
Land ~von sowie bei Ubernach-
mindestens einer tungskosten
24 Stunden Abwesen-
je heitsdauer
Kalendertag | von mehr als
8 Stunden je
Kalendertag
€ € €
Myanmar 23 16 103
Namibia 28 19 146
Nepal 33 22 125
Neuseeland 58 39 148
Nicaragua 46 31 105
Niederlande 58 39 167
Niger 42 28 131
Nigeria 52 35 202
Nordmazedonien 27 18 89
Norwegen 75 50 139
Osterreich 50 33 117
Oman 64 43 141
Pakistan 41 28 199
Palau 51 34 193
Panama 41 28 82
Papua-Neuguinea 59 40 159
Paraguay 39 26 124
Peru 52 35 128
Philippinen 41 28 140
Polen
Breslau 34 23 124
Warschau 40 27 143
im Ubrigen 34 23 124
Portugal 32 21 111
Ruanda 44 29 117
Rumadnien 38 25 103
Russische Foderation
Moskau 30 20 235
St. Petersburg 28 19 133
im Ubrigen 28 19 133
Sambia 38 25 105
Samoa 39 26 105
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Ubersicht iiber die ab 1. Januar 2026 geltenden Pauschbetrige fiir
Verpflegungsmehraufwendungen und Ubernachtungskosten im Ausland
(Anderungen im Fettdruck)

Pauschbetrage fir
Verpflegungsmehr-
aufwendung
bei einer far den An- Pausch-
Abwesen- und betrag
heitsdauer Abreisetag - fur
Land ~von sowie bei Ubernach-
mindestens einer tungskosten
24 Stunden Abwesen-
je heitsdauer
Kalendertag | von mehr als
8 Stunden je
Kalendertag
€ € €
San Marino 34 23 79
Sao Tome- Principe 36 24 147
Saudi-Arabien
Djidda 57 38 181
Riad 56 37 186
im Ubrigen 56 37 181
Schweden 66 44 140
Schweiz
Bern 82 55 195
Genf 70 47 197
im Ubrigen 70 47 195
Senegal 48 32 160
Serbien 27 18 97
Sierra Leone 57 38 145
Simbabwe 63 42 198
Singapur 71 48 277
Slowakische Republik 33 22 121
Slowenien 38 25 126
Spanien
Barcelona 34 23 144
Kanarische Inseln 36 24 103
Madrid 42 28 131
Palma de Mallorca 44 29 142
im Ubrigen 34 23 103
Sri Lanka 36 24 112
Sudafrika
Kapstadt 33 22 130
Johannesburg 36 24 129
im Ubrigen 29 20 109
Sldsudan 51 34 159
Tadschikistan 27 18 85
Taiwan 51 34 174
Tansania 44 29 97
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Ubersicht iiber die ab 1. Januar 2026 geltenden Pauschbetrige fiir
Verpflegungsmehraufwendungen und Ubernachtungskosten im Ausland
(Anderungen im Fettdruck)

Pauschbetrage fir

Verpflegungsmehr-
aufwendung
bei einer far den An- Pausch-
Abwesen- und betrag
heitsdauer Abreisetag - fur
Land ~von sowie bei Ubernach-
mindestens einer tungskosten
24 Stunden Abwesen-
je heitsdauer
Kalendertag | von mehr als
8 Stunden je
Kalendertag
€ € €
Thailand 36 24 114
Togo 36 24 144
Tonga 29 20 102
Trinidad und Tobago 66 44 203
Tschad 42 28 155
Tschechische Republik 32 21 77
Turkei
Ankara 32 21 110
Izmir 44 29 120
im Ubrigen 24 16 107
Tunesien 40 27 144
Turkmenistan 28 19 135
Uganda 45 30 207
Ukraine 33 22 180
Ungarn 32 21 85
Uruguay 40 27 113
Usbekistan 32 21 133
Vatikanstaat 48 32 150
Venezuela 51 34 178
Vereinigte Arabische Emirate 81 54 169
Vereinigte Staaten von Amerika
(USA)"
Atlanta 77 52 182
Boston 63 42 333
Chicago 65 44 233
Houston 62 41 204
Los Angeles 64 43 262
Miami 65 44 256
New York City 66 44 308
San Francisco 59 40 327
Washington, D. C. 66 44 203
im Ubrigen 59 40 182




auren REISEKOSTEN 2026

Ubersicht iiber die ab 1. Januar 2026 geltenden Pauschbetrige fiir
Verpflegungsmehraufwendungen und Ubernachtungskosten im Ausland
(Anderungen im Fettdruck)

Pauschbetrage fir

Verpflegungsmehr-
aufwendung
bei einer fir den An- Pausch-
Abwesen- und betrag
heitsdauer Abreisetag far
Land von sowie bei Ubernach-
mindestens einer tungskosten
24 Stunden Abwesen-
je heitsdauer

Kalendertag | von mehr als
8 Stunden je
Kalendertag

€ € €

,NVereinigtes Kdnigreich von
GroBbritannien und Nordirland"

London 66 44 163

im Ubrigen 52 35 99
Vietnam 36 24 111
WeiBrussland 21 14 148
Zentralafrikanische Republik 53 36 210
Zypern 42 28 125

Praxistipp Fur Auslandsreisen ins europdische Ausland muss immer ein Al bei der gesetzlichen Krankenkasse
oder in Abhangigkeit vom Versicherungsstatus bei der entsprechenden Behorde angefordert werden.
Seit 01.01.2018 erfolgt die Beantragung elektronisch.



